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Uvod

Ovaj prirucnik je prireden u okviru projekta Edukacije i
podrske privatnim Sumovlasnicima, u organizaciji Fornet doo,
preduzeca za konsalting i usluge u Sumarstvu, finansiranog od
strane Ministarstva poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede -

Uprava za Sume.

Cilj nam je bio da na jednom mestu objedinimo informacije o
primerima, prednostima i nacinima udruzivanja vlasnika

privatnih Suma.

Ovaj priruénik je radna verzija i tokom projekta ce biti
evaluiran i unapreden do konacne verzije, otuda je svaka

kritika i sugestija dobrodosla i pozeljna.

Na kraju priru¢nika ¢ete pronadi kontakt podatke redakcijskog

odbora i izdavaca.
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1 Organizovanje vlasnika privatnih Suma

Organizovanje vlasnika privatnih Suma je jedno od klju¢nih pitanja brzeg
unapredenja stanja privatnih Suma, kako sa aspekta samih vlasnika, tako i
zbog uspesne realizacije mera podrske od strane drzavnih institucija.

U Srbiji joS uvek ne postoji znacajno ekonomsko i interesno udruzivanje
privatnih Sumovlasnika, kao Sto je to prisutno u vecini razvijenih zemalja
srednje i severne Evrope.

Mali broj primera uspesnog organizovanja u sektoru privatnih Suma, ukazuje
da vlasnici $uma moraju da se organizuju’, i da Stite i predstavljaju svoje
interese, kako bi se ostvarila stvarna poboljSanja u ovom sektoru.

Drzavna uprava suma treba da obezbedi finansijsku i stru¢nu pomoé za
uspostavljanje i funkcionisanje raznih oblika povezivanja vlasnika Suma, pre
svega tamo gde, zbog male povrSine Sumskih parcela, rascepkanosti ili
podeljenosti parcela izmedu razli¢itih vlasnika, nije moguce trajno i efikasno
gazdovanje Sumama. Stvaranje novih organizacija vlasnika malih poseda
moze takode, biti ohrabreno i administrativho olakSano, ako je drzavna
pomoc¢ usmerena preko ovih udruzenja.

Mere drzavne politike trebaju da stimuliSe privatne Sumovlasnike da se, sa
jedne strane, okupe u lokalna udruzenja, radi ostvarivanja zajednickih ciljeva
pojedinacnih vlasnika, kao Sto su unapredenje polozaja i plasmana na trzistu,
postizanje boljih cena i uslova prodaje, realizacija mera podrske, i dr., a sa
druge strane, potreban je i jak partner na Sirem (nacionalnom) podrucju,
kako bi se ostvarivala saradnja na zajednickom koncipiranju i sprovodenju
zakona i mera Sumarske politike i obezbedila tehni¢cka pomoc i podrska radu
lokalnih udruzenja.

Bez obzira koji se od navedenih oblika formira, neophodno je da se pravo
vlasnistva nad Sumom ne menja sa procesom udruzivanja i privrednog
povezivanja. Cilj vlasnika je da tim procesom finansijski profitira, ali
istovremeno da on ostane i dalje jedini titular vlasnistva nad svojim
posedom.

Naravno, u organizacionom pogledu ostaje dilema da li ¢e poslovi gazdovanja
biti zajednicki, Sto zahteva vecéa ulaganja ali daje dugorocni efekat, ili ce
svrha udruzivanja biti ostvarenje prihoda u kradem vremenskom periodu, pre
svega kroz zajednicki plasman proizvoda Sumarstva.

Istrazivanja koja su sprovedena 2002. godine na podrucju opstine Loznica (na
uzorku od 41 ispitanika), pokazuju da je udeo onih koji podrzavaju udruzivanje
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nesto manji od 50%, s tim da je dva puta vedéi u gradu (71,4%) nego na selu
(33,3%). Isto tako, sa porastom povrsine poseda, opada zainteresovanost, tako
da bi se u najmanjoj grupi poseda (< 2 ha) udruzilo 57% vlasnika, u srednjoj
(2-4 ha) 46,2% a u najvecoj grupi (> 2 ha) samo 12,5% vlasnika. Ovi rezultati
ukazuju i na to da vlasnici koji zive u gradu (zbog viSeg nivoa obrazovanosti)
bolje razumeju potrebu za udruzivanjem, a da kod seoskih Sumovlasnika
ovakav stav proistiCe iz nedovoljne edukovanosti o gazdovanju Sumama i losih
iskustava sa nekadasnjim zadruznim kooperacijama (Damnjanovi¢ A., 2002).

Na ovaj nacin se svakako moze unaprediti i razvoj:

- ostalih delatnosti (turizam, lovstvo, koriS¢enje lekovitog bilja i
Sumskih plodova, prerada drveta i ostalih proizvoda);

- ekonomicnije organizovanje planiranja gazdovanja i obavljanje
struc¢no-tehnickih poslova u Sumama udruzenih vlasnika;

- obezbedivanje odgovarajuc¢ih povlastica od strane nadleznih
ministarstava (participacija u troskovima struc¢no-tehnickih poslova,
posSumljavanja i zastite Suma; umanjivanje taksi);

- racionalnije i bolje organizovanje ¢uvanje Suma od protivpravnog
koris¢enja i zastita od bolesti i Stetocina, itd.

2 Organizovanje privatnih Sumovlasnika u Evropi

U skladu sa opstom organizacionom tipologijom koja se navodi u FAO studiji
Options for the Organization of Small Forest Owners in Central and Eastern
Europe for Sustainable Forest Management, razlikuju se dva osnovna tipa
organizacije malih privatnih Sumovlasnika (2000):

1. neformalni tip organizacije, koji ne dovodi do razvoja
organizacionih tela (a samim tim nema ni centralne kontrole, ni
raspolaganja resursima).

2. formalni (korporacijski) tip organizacije, sa razli¢itim nivoima
centralne kontrole i raspolozivim resursima.
Klasifikacijom oblika saradnje malih privatnih Sumovlasnika na osnovu
glavne funkcije, izdvajaju se tri tipa organizacija:

- sa pretezno ekonomskim motivima (svi neformalni tipovi i od
formalnih: licna partnerstva, Sumsko udruzenje, Sumska zajednica,
kooperativa i korporacija);
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- organizacije Ccija je svrha uglavhom politicka (federacija,
nacionalno udruzenje, komora i unija);

- organizacije Cija je glavna funkcija podela informacija (forum,
komitet, neprofitno udruzenje).

U pogledu nivoa kooperacije u gazdovanju Sumama razlikuju se:
- interesni (licna partnerstva, Sumska udruzenja, kooperativa);

- poslovni (licna partnerstva, Sumska udruzenja, Sumska
zajednica, kooperativa i korporacija);

- korporacijski oblici saradnje (licna partnerstva, Sumska
zajednica i korporacija).

Prema nivou aktivnosti organizacije malih privatnih Sumovlasnika mogu
biti:
- nacionalnog, odnosno pokrajinskog nivoa (sertifikacija,
federacija, nacionalno udruzenje, komora i unija);

- regionalnog, odnosno lokalnog nivoa (svi neformalni tipovi, a
od formalnih: licna partnerstva, Sumsko udruzenje, Sumska
zajednica, kooperativa i korporacija, komora, forum, komitet i
neprofitno udruzenje).

Analiza Sumarskih organizacija ukazuje da se najvedi broj opcija saradnje
zashiva na ekonomskim motivima, koji se uglavnom realizuju na regionalnom
i lokalnom nivou (osim sertifikacije, Cije aktivnosti se mogu obavljati i na
viSem nivou), dok se politicke funkcije ispoljavaju veéinom kroz razliCite
opcije koje se formiraju na nacionalnom nivou (osim komore, koja moze biti
organizovana i na nizim nivoima). Distribucija informacija vrsi se uglavhom
na regionalnom i lokalnom nivou, s tim da je ova funkcija ¢esto povezana sa
politickim.

U vedini zemalja Evropske Unije vlasnici nedrzavnih Suma organizovani su u
okviru razliCitih saveza i udruzenja, kao partner sektoru drzavnih Suma.

U pogledu teritorijalne organizacije, zastupanje i udruzivanje privatnih
sumovlasnika prisutno je na svim nivoima, od lokalnog i regionalnog do
nacionalnog, odnosno globalnog-evropskog povezivanja.

Jasne razlike izmedu naglasenih politickih odluka na nacionalnom nivou, u
odnosu na isticanje ekonomskih aktivnosti i gazdovanja Sumama na lokalnom
nivou, predstavljaju ujedno i osnovni princip za uspostavljanje strukture
organizovanja vlasnika suma, jer odluka o organizaciji zavisi pre svega od
toga, na kom nivou ¢e ona delovati.
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Zastupanje i udruzivanje privatnih Sumovlasnika vrsi se uglavnom kao
interesno, sa ciljem zastupanja =zajednickih interesa pred drzavnim
institucijama, ili privredno, radi ostvarivanja zajednickih poslovnih, odnosno
privatnih interesa.

Zbog toga je neophodno razmotriti posebno institucije koje se zasnivaju na
koordinaciji i zastupanju politickih interesa, od onih koje se formiraju na
principima lokalne i regionalne ekonomske saradnje ili obezbedivanja
informacija.
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2.1 Organizacije na regionalnom i lokalnom nivou

Kao Sto je vec prethodno istaknuto, na regionalnom i lokalnom nivou postoje
svi neformalni tipovi organizacije privatnih Sumovlasnika, a od formalnih
razlikuju se oni kod kojih je glavna funkcija podela informacija (forum,
komitet i neprofitno udruzenje) i organizacije koje se formiraju sa
ekonomskim motivima (licna partnerstva, komora, Sumsko udruzenje,
Sumska zajednica, kooperativa i korporacija).

Od formalnih tipova, koji su predmet ove analize, razmotriée se Cetiri
najvaznija oblika lokalnog udruzivanja, cCiji je cilj da se olakSa prakti¢no
gazdovanje Sumama i ostvari zajednicki ekonomski interes vlasnika.

Tu spadaju:
« Sumska udruzenja (Forest Association);
+ kooperative (Co-operative);
« korporacije (Corporation);
« Sumske zajednice (Community Forest).

Sumska udruZenja imaju za cilj, da pre svega u malim privatnim $umama
otklone strukturne nedostatke nastale usled malih povrSina Suma i male
kolicine drveta (na pr. izrazena rascepkanost poseda, nedovoljna obraslost,
nedovoljna otvorenost Sumskih puteva, jaka disperzija drvne ponude), koji se
u velikom broju slucajeva mogu previladati samo kroz odgovarajuce oblike
kooperativhog gazdovanja. Ali, efekti strukturnog poboljSanja kojima se time
tezi, odnose se iskljuCivo na privredni ishod, dakle na gazdovanje Sumama i
plasman drveta, pri ¢emu namera nije zajednicko svojinsko-pravno
rukovodenje.

Udruzenja vlasnika Suma i slicni oblici su najrasprostanjeniji tipovi
organizacija u centralnoj Evropi. To su dobrovoljna, samostalno
organizovana, udruzenja privatnog prava.

Ona ispunjavaju vazne organizacione principe, koji su znacajni za saradnju
privatnih Sumovlasnika:

- lako ih je osnovati:

- veoma su prilagodljiva lokalnim uslovima;
- imaju dobrovoljno ¢lanstvo;

- vlasnistvo je individualno;

- pri odlucivanju su ukljuceni i ¢lanovi;
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- cena C¢lanarine je mala;
- mogu se osnovati pod-jedinice;
- fleksibilne su u pogledu aktivnosti i ciljeva.

Udruzenja su uglavhom pogodna kao vid organizacije kada grupa korisnika
nije odredena, interesi korisnika su razli¢iti i moraju se uskladiti, i trebaju se
ukljuciti elementi participacije. Zbog svoje velike fleksibilnosti i
prilagodljivosti u pogledu aktivnosti, ova udruzenja predstavljaju veliki
potencijal u buducnosti.

Kao dominantni organizacioni oblik u Evropi, koji pruza znatne
ekonomske prednosti kod udruzivanja vlasnika privatnih Suma, prisutni su u
Austriji, Danskoj, Finskoj (117.000 clanova u 260 udruzenja), Francuskoj,
Nemackoj (250.000 clanova, na 2,5 miliona ha), Spaniji, Svajcarskoj, Letoniji
i Slovackoj.

Privredne 2zadruge privatnih Sumovlasnika, uglavhom nemaju za cilj
spajanje njihovih poseda, vec teze zajednickom koris¢enju tehnicke opreme, i
primeni specificnog gazdovanja i marketinskih aktivnosti.

Zadruga i korporacija su veoma slicne Sumarskim udruzenjima, mada su
postupci osnivanja mnogo restriktivniji. Za zadruge treba naplacivati
minimalnu clanarinu, one se cesto koncentriSu na specificne zadatke
(marketing, podrska), umesto da nude Sirok izbor usluga. Termin zadruga
takode moze da bude zbunjujuéi, jer asocira novim vlasnicima na
kolektivizam.

Ovakvi oblici wudruzivanja postoje u Austriji (producers/ marketing
cooperatives), Finskoj, Francuskoj, Nemackoj (property cooperatives; full- or
limited management cooperatives), Svedskoj (producer cooperatives of
owners) i Sloveniji (160 marketing cooperatives).

Stvaranje korporacija je ¢ak u vecoj meri regulisano i moze se osnovati kao
javno telo sa obaveznim c¢lanstvom (mogu biti pojedinci i organizacije). Takve
obavezne vidove trebalo bi upotrebiti samo u izuzetnim slucajevima, na
primer u kriticnim regionima gde se mora obratiti paznja na zastitu Suma i
drustvenu korist. Mogudéi su svi oblici kooperativhog nivoa, imaju jasnu
organizacionu strukturu a proces donosenja odluka je jednostavan.

Medutim, zbog jakog drzavnog nadzora ovaj oblik (Forest owner public
association), nije Sire prihvacen, pa postoji samo u nekim delovima
Nemacke (52 organizacione jedinice, sa 11.900 ¢lanova).

Jedna od karakteristika novih privatnih Sumovlasnika u isto¢noj Evropi je da
vecina njih nisu poljoprivrednici i ¢esto su dosta udaljeni od svojih poseda. U
oblastima gde je ovaj oblik vlasnistva dominantan, ¢esto su pogodni viSi nivoi
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kooperacije, kao Sto su poslovna udruzenja sa kompletnim servisnim
paketima gazdovanja.

Sumska zajednica (Gemeinschaftswald/ Community forestry), po principu
zajednickog vlasnistva nad Sumama, je nastala u Austriji (Vorarlberg) na
osnovu visokog procenta vlasnika Suma, koji nisu poljoprivrednici. Agrarne
zajednice (Agrargemeinschaft) su dobar primer uspesnog gazdovanja
zajednickim Sumama od strane ne-poljoprivrednika, a pored Austrije postoje
u joS nekim regionima srednje Evrope, od “Urbarialgemeinden” u
Burgenlandu, pa do “Waldgenossenschaften” u Thiringenu. Unutrasnja
struktura ovih zajednica Suma je ipak razli¢ita, ali im je zajednicki idealni
drustveni udeo, zajednicka odgovornost i mogucénost gazdovanja na jednoj
vecoj, povezanoj povrsini.

U poslednje vreme, prisutan je znatan porast interesovanja za ovaj oblik
organizovanja, narocito tamo gde su povrsine u vlasnistvu pojedinaca veoma
male (ili bi bile male posle restitucije), treba razmotriti moguc¢nost njihovog
osnivanja. Gazdovanje individualnim, malim parcelama je slozeno i
neefikasno, a mogucénosti zajednickog gazdovanja, putem kreiranja vlasnickih
deonica (udela) na veéim Sumskim povrSinama moze, od samog pocetka,
omoguditi prevazilazenje takvih problema.

Zajednice Suma su realan cilj samo na duze staze, koji se uglavhom moze
ostvariti kroz:

- stimulaciju interesa u gazdovanju Sumama;
- vece ukljucivanje interesnih grupa ili misljenja lidera;

- obrazovanje i obuku Sumovlasnika, koji nose odgovornost za
zajednicu;

- pocetne finansijske stimulanse (za licne i specificne aktivnosti);
- jacanje privatnih Sumskih eksperata.

Vlasnistvo kojim ¢e se zajedniCki gazdovati, moze biti uspostavljeno
dobrovoljno ili preko drzave. Drzavna podrska uglavnom ima samo za cilj da
pomogne pri osnivanju organizacija i promovisanju specifi¢nih aktivnosti.

U okviru udruzenja koje se formiraju iz ekonomskih interesa, ekonomske
aktivnosti su uglavnom ograniCene na zajednicki marketing i/ili nabavku, pri
¢emu njihovi clanovi i dalje gazduju svojom imovinom i zadrzavaju
pojedinacno pravo vlasnistva nad zemljiStem. Ovo je takode slucaj i sa
proizvodnim udruzenjima.

Organizacioni modeli iz trziSnih ekonomija takode pokazuju neke elemente
modela koris¢enih u planskim ekonomijama, kao Sto su zadruge za plasman
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drveta, korporacije ili Sumske zajednice. Ipak, glavna razlika je ta, da su u
trziSnoj privredi takvi vidovi nastali na dobrovoljnoj osnovi.

Na osnovu svega iznetog, ne moze se odgovoriti koji je tip ekonomskog
udruzivanja i saradnje na lokalnom nivou najbolji, jer to zavisi od
mnogobrojnih pojedinacnih faktora. Medutim, jasno je da nije dovoljan samo
odredeni stepen integracije, povezan sa zahtevima logistike i ograni¢en na
uzajamnu trgovinu drveta. Moderni lanci proizvodnje drveta zahtevaju
intenzivnu horizontalnu i vertikalnu saradnju.

11
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3 Podrska udruzivanju privatnih sumovlasnika u Srbiji

Veliki broj Sumskih poseda je usitnjen i sa njima je gotovo nemogude
racionalno gazdovati, zbog Cega se javlja potreba za stvaranjem vecih
udruzenja Sumovlasnika, kako bi se uspesno ostvarili svi zahtevi (ekonomski,
ekoloski i socijalni) koji postoje prema ovim Sumama.

Za uspeSan razvoj organizacije Sumovlasnika, posebno je vazno, aktivho
ukljucivanje drzave, jer ona pruza legalan okvir (kreira politicke i zakonske
okvire), definiSe organizacione standarde (na pr. postojanje organa sumarske
sluzbe) i pruza podrsku organizovanim vlasnicima.

S tim u vezi, drzavni programi podrske obi¢no funkcioniSu na tri nivoa:

1. Informativna podrska, koja se odnosi pre svega na koriséene
postojece administrativne mreze, za uspesno informisanje (o
postojanju organizacija, njihovih opcija, prednosti i mana;
odrzavanju obrazovnih i kurseva obuke za poboljSanje sposobnosti
buducih ¢lanova organizacije, a narocito njenih kljucnih licnosti itd.).

2. Finansijska podrska, koja se ispoljava u razli¢itim oblicima. U
evropskim zemljama veoma su prisutni podsticaji (subvencije), koji
se koriste kao sredstva za promovisanje osnivanja i clanstva u
vlasnickim organizacijama, i to:

- indirektni podsticaji, koji ukljuCuju smanjenje poreza za
ekonomske aktivnosti organizacija (ili specificnih organizacija), i
smanjenje poreza na imovinu, za ¢lanove;

- direktni podsticaji, koji se ponekada nalaze u obliku podele
troskova ili pokrivanju ukupnih troSkova za odredene aktivnosti.
Oni obuhvataju troskove osnivanja, podelu troskova koji se ticu
osoblja, opreme ili infrastrukture (kao Sto je izgradnja puteva). U
nekim slucajevima, na raspolaganju je takode finansijska podrska
za odredene aktivnosti gazdovanja.

3. Organizaciona-tehnicka podrska, koja se ispoljava u smislu
administrativne i tehnicke podrske za tek osnovane organizacije,
kroz aktivnosti koje ne zahtevaju troskove, ili su oni zanemarljivi.
Drzavna Sumarska sluzba moze (pored obrazovanja i obuke), u
nekim sluCajevima da ponudi i ove programe podrSke, u
ograni¢cenom vremenskom periodu.

Podrska drzave u promovisanju osnivanja i clanstva u organizacijama
Sumovlasnika, naroclito je znacajna u pocetnim fazama osnivanja ovih
organizacija, pre svega tamo gde je korist od kooperacije nejasna. Pomoc¢ se
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moze pruzati, uglavnom kroz direktne (finansijska podrska, tehnicka pomo¢),
ili indirektne (oslobadanje od izvesnih taksi, finansijske inicijative za
odredene donacije itd) oblike podrske. U takvim slucajevima je narocito bitno
da je konacno odluCivanje po svim pitanjima, uvek prepusteno
predstavnicima samih organizacija Sumovlasnika.

U sektoru privatnih Suma, ne mogu se (kao u drzavnom) propisati gotova
organizaciona reSenja, ve¢ se moraju ponuditi odgovarajuci okviri
(zakonski) i podrska (finansijska, tehnicka) za udruzivanje, a na vlasnicima je
da se samostalno i u skladu sa svojim interesima odluCe za odredene
organizacione oblike.

Sa izuzetkom Sumarskih udruzenja i zajednica Sumskih gazdinstava, ostali
oblici organizovanja uglavnom ne dobijaju finansijsku pomo¢ drzave. Radi
jaCanja saradnje izmedu mnogobrojnih usitnjenih gazdinstava, c¢lanovi
udruzenja uglavnom primaju novcéanu naknadu za troskove uprave i
udruzene investicije (za nabavku masina, uredaja i stovarisni prostor).

Udruzenja vlasnika Suma u zemljama u tranziciji, za razliku od
zapadnoevropskih udruzenja i preduzeca, vec¢inom ne mogu sebi priustiti
velike izdatke, s obzirom na svoje poslovne mogucnosti.

Kroz saradnju sa nadleznim drzavnim institucija i savetodavnim
organizacijama, potrebno je izgraditi kompleksan pristup udruzivanju,
kojim bi se pruzila puna podrska njegovom uspesnom razvoju, a kroz stalnu
edukaciju i obavestavanje, vlasnicima se moraju na adekvatan nacin predociti
sve prednosti udruzivanja i mogucnosti za razli¢ite nacine organizovanja.

Razlozi zbog kojih se moze vrSiti udruzivanje vlasnika malih privatnih Suma
su mnogobrojni i pre svega su ekonomske prirode.

Medu prednostima koje se time mogu ostvariti najznacajnije su:

- udruzivanjem u svrhu zajednickog gazdovanja, mogu se
odstraniti mnoge loSe posledice individualnog gazdovanja na maloj
povrsini, ¢ime se stvaraju uslovi za obavljanje trajnog i racionalnog
gazdovanja Sumama. Ovakvim udruzivanjem dobijaju se gazdinske
celine na mnogo vecoj povrSini, sa kojima se moze znatno
racionalnije planirati gazdovanje i koriS¢enje svih Sumskih proizvoda;

- udruzivanjem u svrhu obezbedivanja zajednicke strucne
pomocdi, obezbeduje se pruzanje struc¢no-tehnickih usluga vlasnicima
malih Sumskih poseda i unapredenje mera gazdovanja. U zavisnosti
od oblika stru¢ne pomodi, sredstva se obezbeduju od strane drzave
ili udruzenih Sumovlasnika;

- udruzivanjem u svrhu zajednickog cuvanja Suma, mogu se
postavljanjem zajednickih c¢uvara Suma ili Cuvarske sluzbe zastititi
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vecta podrucja Suma. Vlasnici malih Sumskih poseda nemaju
mogucnosti da samostalno finansiraju ¢uvanje suma, tako da se ovaj
problem reSava zajednickim finansiranjem od strane udruzenih
Sumovlasnika;

- udruzivanjem u svrhu obezbedivanja zajednickog
posumljavanja, obezbeduje se adekvatna pomoc¢ drzave, kako

prilikom nabavke sadnica za posumljavanje, tako i prilikom
zajednickog izvrsavanja radova oko posumljavanja velikih Sumskih
povrsSina;

- udruzivanjem u svrhu izgradnje zajednickih sumskih puteva,
mogu se na povoljniji na¢in obezbediti potrebna sredstva i sprovesti
efikasnija realizacija projekata izgradnje transportnih komunikacija u
okviru jednog Sireg podrucja Suma, Sto pojedinacni vlasnici nisu u
mogucnosti da ostvare. Uz to, izgradnjom puteva i otvaranjem suma
stvaraju se i pretpostavke za uspesSnije gazdovanje, zastitu i
oCuvanje Suma, kao i povecanje vrednosti pojedinacnih Sumskih
poseda, i prihoda koji se u njima ostvaruju;

- udruzivanjem u svrhu obezbedivanja zajednickog
iskoris¢avanja Suma, mogu se na lokalnom i regionalnom planu
povezati razvojnim programima vlasnici mehanizacije i opreme za
Sumski rad i za primarnu preradu, koji bi radili u sopstvenoj Sumi i u
Sumama vlasnika koji nemaju radne snage. Time se uvecava stepen
koriS¢enja mehanizacije, ostvaruju veéi udinci i prihodi, uz
istovremeno, smanjivanje troskova seCe i izvlacenja i lakSe
obezbedivanje kupaca i distribucije;

- udruzivanjem u svrhu izgradnje i koriS¢enja zajednickih
preradnih kapaciteta, kako za primarnu preradu drveta, tako i
kapaciteta za preradu ostalih Sumskih proizvoda, stvaraju se uslovi
za proizvodnju gotovih proizvoda i znatno vece prihode od njihove
prodaje;

- udruzivanjem u svrhu zajednickog plasmana proizvoda.

Najzastupljeniji oblik udruzivanja Sumovlasnika, kojim se na vrlo konkretan
nacin ostvaruju njihovi pojedinacni interesi, je upravo ovaj poslednji -
udruzivanje radi zajednickog plasmana proizvoda. Vlasnici malih Sumskih
poseda su kod prodaje svojih proizvoda najc¢esS¢e upuceni na vecéi broj
razli¢itih posrednika, koji se nalaze u lancu snabdevanja izmedu njih kao
proizvodaca i krajnjeg potrosaca, odnosno trzista, Sto u svakom slucaju utice
na cenu proizvoda i profit. Njihovim udruzivanjem i organizovanim nastupom
na trzistu, smanjuje se broj posrednika i obezbeduje vecéa sigurnost plasmana
uz ostvarivanje bolje cene proizvoda (roba moze da se skladisti i plasira u
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najpovoljnijem trenutku na trziStu, a organizovanim nastupom vise vlasnika
omogucuje se postizanje konkurentnosti cene proizvoda, Sto je narocito
karakteristiCno za velike asocijacije privatnih Sumovlasnika u skandinavskim
zemljama).

Takode, zajednickim nastupom na trziStu, omogucuje se koriséenje
povoljnijih nacina transporta i kanala distribucije, kao i nastupa prema
potrosacu, uz mogucénost standardizovanja proizvoda, i pristupa vedéim
trzistima i potrosadima (proizvodi iz malih privatnih Suma najcesée se
plasiraju samo na lokalnom trzistu, dok se na ovaj nacin kao partneri javljaju
i potrosaci koji apsorbuju znatno vece koli¢ine proizvoda), kao i plasman
ostalih Sumskih proizvoda, koji Cesto ostaju neiskoriséeni.
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4 Organizacije vlasnika Suma u Srbiji

Inicijativa pokrenuta projektima FAO-UN, Institucionalni razvoj i izgradnja
kapaciteta za nacionalni program Sumarstva Srbije 2005. godine, izazvala je
interesovanje vlasnika za nekim vidom udruzivanja, kojim bi vlasnici mogli da
zastupaju svoje interese.

Iste godine, posle niza organizovanih radionica, formirana su i prva udruzenja
vlasnika Suma u Srbiji: RastiSte-Bajina Basta, MiliCinica-Valjevo i Podgorac-
Boljevac.

Novembra 2006. formirana su jos tri udruzenja vlasnika Suma na teritoriji
opstine Bor, u selima Zlot, Krivelj i Brestovac, a maja 2007. formirano je i
Udruzenje vlasnika Suma u Bigrenici, opstina Cuprija. Aktivnost postojecih
udruzenja je josS uvek, dosta niza od one koja je predvidena statutom, a
razvijenost je daleko manja od udruzenja u zemljama koje su prosle period
tranzicije.

Medutim, ucesSce predstavnika udruzenja u aktivnostima vezanim za pisanje
novih pravnih akata vezanih za $umarstvo? i konkretna materijalna pomo¢
drzave u realizaciji planiranih radova udruZenja®, uz sve vece interesovanje
medunarodnih organizacija i domacih institucija za razvoj formiranih i
formiranje novih udruzenja, otkrivaju potencijale ovog oblika organizacije
vlasnika Suma.

U Srbiji postoje dva formalna oblika organizacija vlasnika Suma:
- Udruzenje vilasnika Suma;
- Sumska zajednica.

Manja raznovrsnost po oblicima organizovanja vlasnika Suma u Srbiji, od one
zabelezene u Sloveniji i ostalim zemljama EU, mozZe se objasniti istorijskim
prilikama i mehanizmom po kome je u Srbiji nastala kategorija Suma u
vlasnistvu privatnih lica u periodu posle vladavine Otomanskog carstva, a koji
se dosta razlikovao od onih koji su se odigravali u zemljama pod vlaséu
Austrougarske i ostalih evropskih zemalja. U Srbiji je do sada formirano
sedam udruzenja vlasnika suma:

* Strategija razvoja Sumarstva Republike Srbije.
? Subvencija izgradnje puta za UVS Podgorac.
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2005. godine

1. UVS Rastiste, Tara, opstina Bajina Basta;

2. UVS Podgorac, opstina Boljevac;

3. Udruzenje domacdina i vlasnika Suma MiliCinica, opstina Valjevo;
2006. godine

4. UVS Zlot, opstina Bor;

5. UVS Krivelj, op$ptina Bor;

6. UVS Brestovac, opstina Bor;
2007. godine

7. UVS Bigrenica, opstina Cuprija.

Pored ovih udruZenja postoji joS nekoliko udruzenja domacina u valjevskoj
opstini i Udruzenje rasadnicara Veliki Siljegovac, ali oni se ne mogu definisati
kao tipi¢na udruzenja vlasnika Suma, jer svoje aktivnosti ne vezuju za rad na
Sumskom posedu vec ih usmeravaju ka razvoju seoskog turizma i rasadnicke
proizvodnje.

Princip formiranja, kao i organizacija svih udruzenja vlasnika Suma u Srbiji,
su dosta slicni. Pre svega zbog cinjenice da su sva udruzenja formirana u
istom vremenskom periodu, sa slicnim ciljevima, a i statuti udruzenja nemaju
nekih velikih razlika. Iz ovog razloga organizacija udruzenja vlasnika Ssuma u
Srbiji bi¢e predstavljena na primeru UVS Podgorac.

Udruzenje vlasnika Suma ima svojstvo pravnog lica. Prava i obaveze
Udruzenja kao pravnog lica utvrdene su Ustavom, Zakonima i Statutom
Udruzenja.

Po Statutu UVS Podgorac opsti cilj udruzenja je: ,zalaganje za unapredenje
uslova zZivota na selu, kroz poljoprivredne i sumarske aktivnosti* (2006/c,
str.1).

Osnovni ciljevi, zadaci i delatnosti udruzenja su:

- zalaganje za zastitu zajednickih interesa ¢lanova udruzenja i
seoskog stanovnistva;

- ucese u donosenju odluka koje se odnose na Sumarstvo,
koriS¢enje prirodnih resursa i unapredenje uslova Zivota seoske
zajednice;

- zalaganje za zastitu prirodnih resursa i koriS¢enje u skladu

principima odrzivog razvoja;
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- organizovanje zajednickih nastupa na trzistu;

- zalaganje za unapredenje i razvoj Sumarstva i proizvoda
Sumarstva, seoskog turizma, proizvodnje zdrave hrane, domace
radinosti uz primenu najboljih primera iz poljoprivredne i Sumarske
prakse;

- zalaganje za razvoj ostalih delatnosti (lovstvo, koris¢enje
lekovitog bilja i Sumskih plodova, prerada drveta i ostalih
proizvoda);

- zalaganje za razvoj informativnih i edukativnih programa;
- saradnja sa sli¢énim organizacijama i nadleznim institucijama;

- ucCestvovanje u svim vidovima drustvenog zivota, posebno u
onim segmentima koji se ticu unapredenja uslova zivota na selu.

Clanstvo u udruZenju je dobrovoljno, a prava i obaveze é&lanova su
(2006/c¢):

- da prosSiruje i usavrsSava svoje znanje kroz aktivnosti Udruzenja;

- da bira i bude biran u organe i tela Udruzenja i drugih
organizacija Ciji je ¢lan Udruzenje;

- da ucestvuje u radu i vrsi uvid u rad Udruzenja i radnih tela
Udruzenja i da se izjasnjava o njihovom radu, kao i da predlaze
mere za bolji i savremeniji rad;

- da rade na ostvarivanju ciljeva Udruzenja;
- da se pridrzava odredbi Statuta Udruzenja;

- da ucestvuje u stru¢nim aktivnostima i sprovodi u delo odluke i
zakljuCke organa i tela Udruzenja.

Organi Udruzenja su:
1. Skupstina Udruzenja;
2. Upravni odbor Udruzenja;
3. Nadzorni odbor;
4. Predsednik;
5. Sekretar.
Skupstinu Cine svi ¢lanovi udruzenja i njena osnovna uloga je (2006/c):
- donosi statut Udruzenja;
- usvaja Godisnji plan rada Udruzenja;
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- usvaja godisnji obracun i izvestaje o poslovaniju;

- bira i opoziva ¢lanove Upravnog odbora, predsednika i
podpredsednika Skupstine Udruzenja;

- donosi odluke o pocasnim c¢lanovima;
- donosi odluke o ¢lanstvu Udruzenja u drugim organizacijama;
- odlucuje o drugim pitanjima utvrdenim Zakonom i Statutom.

Organ upravljanja UVS Podgorac je Upravni odbor sa 5 ¢lanova, ¢iji mandat
traje cetiri godine, a Nadzorni odbor, sa tri ¢lana, kontroliSe finansijsko
poslovanje udruzenja .

Mandat predsednika Udruzenja traje Cetiri godine, a osnovna funkcija je: da
predstavlja UVS i da se stara o zakonitosti rada Udruzenja .

Sekretar udruzenja koordinira i prati rad stru¢ne sluzbe i rad organa
Udruzenja.

Statutom UVS Podgorac predvideno je i formiranje stru¢ne sluzbe za
obavljanje administrativnih, struc¢nih, finansijskih, tehnickih i drugih poslova
u cilju ostvarivanja delatnosti udruzenja. Radom struc¢ne sluzbe rukovodi
Sekretar udruzenija.

Statutom je predvidenena i saradnja sa drugim struénim, naucnim,
obrazovnim i sli¢nim udruzenjima i organizacijama u zemlji i inostranstvu.

Udruzenje vlasnika suma se finansira iz sredstva od c¢lanarine, donacija,
konkurisanjem na projektima kod drzavnih organa ili fondacija i iz drugih
izvora u skladu sa Zakonom (2006/c).

Udruzenje vlasnika Suma Podgorac je u vreme osnivanja imalo 17 clanova,i
taj broj se povecao na 22. Predstavnici UVS ucestvovali su u izradi Strategije
Sumarstva Republike Srbije 2006. godine.

Osnovne aktivnosti udruzenja su proizvodnja ¢umura, prodaja drveta i
izvodenje radova na seci i transportu za JP SrbijaSume u drzavnim Sumama,
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a inicijativa udruzenja vezana za izgradnju Sumskog puta rezultovala je i
subvencijom drzave u oktobru 2006. godine.

Ova subvencija drzave koja predstavlja i prvu konkretnu meru podrske
organizovanim vlasnicima privatnih Suma, kao i aktivhost clanova U\vlé
Podgorac i predstavnika stru¢no tehnicke sluzbe za privatne Sume u SG
Timocke Sume, podstakla je i stvaranje udruzenja vlasnika Suma u okolnim
selima u opstini Bor: Krivelj (21 ¢lan), Zlot (31 ¢lan), Brestovac (23 ¢lana) u
novembru i decembru 2006. godine.

Trenutno se u procesu formiranja nalaze i Udruzenja vlasnika Suma iz sela
Plavna, opstina Negotin i Selacka, opstina Zajecar, a ima i joS nekoliko sela u
Timockoj Krajini koja pokazuju veliko interesovanje za ovakav oblik
organizacije vlasnika suma.

Takode, javlja se i inicijativa za formiranjem Regionalnog udruzenja vlasnika
Suma Timocke krajine, borskog i zajeCarskog okruga, a sve u cilju formiranja
Nacionalnog udruzenja vlasnika Suma Srbije, uz intenziviranje aktivnosti i u
ostalim oblastima u zemlji i pridruzivanja medunarodnoj CEPF organizaciji.

Sumska zajednica

Jedina $umska suvlasni¢ka zajednica u Srbiji, Sumska zajednica Beodin,
nastala je joS 1903. godine i pored svih promena koje su se do danas
odigrale u drustvu ostala je aktivha. Zajednica je nastala zajednickom
odlukom 79 osoba o kupovini 293 ha Suma od jednog austougarskog plemica,
na podrucju od Brankovca do Beocin Sela u NP Fruska Gora .

Osnovni cilj ove asocijacije bilo je obezbedivanje dodatnih prihoda i
zadovoljenje potrebe za drvetom, mahom siromasnih zitelja Beocin sela.

Danas Sumska zajednica ima 77 ¢lanova i osnovni principi funkcionisanja ove
asocijacije su: da svaki c¢lan, tj. suvlasnik ima pravo na prihod na osnovu
uceséa u idealnim delovima dogovorenog jos prilikom njenog formiranja ili
modifikovanog kupovinom i prodajom delova tokom vremena i
nasledivanjem, i da nijedan suvlasnik ne moze prodati svoj deo licu koje nije
¢lan Sumske zajednice.
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T-4.1. UCESCE SUVLASNIKA U UKUPNOM VLASNISTVU SZ BEOCIN

Deo Broj Broj delova Podela drveta (m?)
vlasnika po viasniku | ukupno

1.5 1 1,50 18 18
1.25 1 1,25 15 15

1 21 21,00 12 252
0.75 1 0,75 9 9
0.66 2 1,33 8 16
0.5 27 13,50 6 162
0.33 12 4,00 4 48
0.25 8 2,00 3 24
0.16 4 0,67 2 8

6

2 77 46,00 - 552

IZVOR: Nas vek (2003); D.Nonic (2003)

Svake godine, posle sece od oko 1.000 m3, 552 m3 se deli na 46 integralnih
delova, a svaki ¢lan, na osnovu svog ucesca u sledovanju dobija deo drveta,
a ostatak drveta se prodaje i prihod od prodaje se deli po istom principu.
UcesSce varira od 0,166 do 1,5 idealnih delova, u zavisnosti od prvobitnog
ucesca pojedinaca u kupovini Sume, kao i od nastalog stanja posle kupovine,
prodaje ili nasleda (T- 4.1).

Posed Sumske zajednice Beodin nalazi se u Nacionalnom parku Frugka Gora,
u II zoni zastite i njime se gazduje na osnovu Posebnih osnova gazdovanja
Sumama, u skladu sa prostornim planom NP Fruska Gora. Clanovi SZ postuju
propisane mere gazdovanja i rezim koris¢enja, a strucno tehnicke poslove u
Sumi SZ BeocCin, obavlja Sumarski tehnicar, koji je i ¢lan zajednice.

Asocijacija ne poseduje zajedni¢ku mehanizaciju, a sama finansira izgradnju
sumskih puteva. Jedinu pomoC drzave, do sada, dobila je u vidu
obezbedenja sadnog materijala. Organi SZ Beocin su Skupstina i Upravni
odbor, a vedina ¢lanova (65 %), zZivi u Beocinu i okolini.
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Aprila 2003. godine Sumska zajednica Beocin proslavila je stogodignjicu
postojanja. Ova zajednica predstavlja veliku suprotnost, u odnosu na opsti
princip gazdovanja privatnim Sumama u Srbiji, a njen dug opstanak i

napredak pokazuje da je dobra saradnja medu vlasnicima Suma moguca i u
nasim uslovima.
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5 Institucije za podrsku vlasnicima privatnih Suma u Srbiji

5.1 Uprava za sume/ FAO

Uprava za Sume u okviru Ministarstva poljoprivrede, Sumarstva i
vodoprivrede, obavlja poslove drzavne uprave i stru¢ne poslove koji se
odnose na politiku Sumarstva, unapredivanje i koriSéenje Suma i divljadi,
sprovodenje mera zastite Suma i divljacCi, kontrolu semena i sadnog
materijala, poslove upravnog nadzora i druge upravne poslove u vezi sa
sumarstvom i lovstvom, utvrdene zakonom.

U okviru svojih zadataka vezanih za privatne sume, Uprava za Sume je
nadlezna za:

- donosSenje programa gazdovanja privatnim Sumama;
- finansiranje struc¢nih radova u privatnim Sumama;

- finansiranje posumljavanja goleti, gajenje i melioraciju Suma u
privatnom vlasnistvu u okviru Programa =zastite i unapredivanja
suma.

U okviru Uprave za Sume vrsSi se pracenje i analiza stanja gazdovanja
privatnim Ssumama, davanje uputstava i instrukcija u pogledu mera odrzivog
gazdovanja privatnim Sumama, kao i:

- pracenje i analiziranje efikasnosti sluzbi koje obavljaju stru¢no-
tehnicke poslove u privatnim Sumama, predlaganje mera za
unapredenje rada i davanje instrukcija za njihov rad;

- organizacija i u€esce u edukaciji vlasnika Suma u privatnoj svojini
u pogledu odrzivog upravljanja tim Sumama (ali ova vrsta poslova
do sada nije sprovodena).

Iz budzeta Uprave za Ssume finansiraju se stru¢no-tehnicki radovi u privatnim
Sumama a odredena sredstva vlasnici privatnih Suma dobijaju iz Programa
zastite i unapredivanja Suma, iz budZzeta Republike Srbije, za poSumljavanje
goleti u Sumama u privatnoj svojini. Takode, prema Planu posumljavanja
neobraslih povrsina u Republici Srbiji sredstva za istu namenu bi trebala biti
dostupna i iz Nacionalnog investicionog programa.

Aktivnosti Uprave za sume u saradnji sa Organizacijom ujedinjenih nacija za
hranu i poljoprivredu (FAO), ogledaju se na sprovodenju razli¢itih projekata.
Trenutno je aktuelan projekat FAO GCP/FRY/003/FIN ,Razvoj sektora
sumarstva u Srbiji*, u ukviru koga se odvijaju aktivnosti na izgradnji
kapaciteta javne Sumarske administracije i sluzbe i podrsci udruzenjima
vlasnika privatnih Suma. Same aktivnosti vezane za organizovanje vlasnika
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Suma, pored radova na novom zakonu o Sumama i nacionalnom Sumarskom
programu obuhvataju i unapredenje javne Sumarske administracije. Sama
podrSka udruzenjima vlasnika Suma ogleda se u organizovanju radionica i
edukacije za vlasnike Suma. Takode, odrazani su i treninzi (TOT*, TOF°) za
zaposlene u sluzbi za privatne Sume u JP SrbijaSume i za predstavnike
Uprave za sume u kojima su ukljuceni i ¢lanovi nekih udruzenja.

Aktivnu ulogu u podrsci vlasnicima Suma ima i Odeljenje za ruralni razvoj
Ministarstva poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede koje realizuje grant
Semu ruralnog razvoja, a za raspodelu kredita, konkurisu i vlasnici Suma,
¢lanovi UVS Podgorac, Zlot i Krivelj.

5.2 Javno preduzecée Srbijasume

Obavljanje struc¢no-tehnickih poslova u privatnim Sumama drzava je
aktuelnim Zakonom o Sumama iz 1991. godine, poverila JP SrbijSume i JP
Nacionalnih parkova za Sume koje se nalaze na njihovoj teritoriji.

U nedostatku Zakonom o Sumama propisanog Programa gazdovanja za
privatne Sume, JP Srbijasume obavlja stru¢no-tehnicke poslove na osnovu
Privremenih godisnjih planova gazdovanja za privatne Sume. Njih izraduju JP
SrbijaSume, prema Pravilniku za izradu Privremenih godisSnjih planova za
privatne Sume, a usvaja Ministarstvo za poljvoprivredu Sumarstvo i
vodoprivredu. Godiénji planovi® se rade za teritoriju SG, po opstinama koje se
nalaze na teritoriji gazdinstva.

Rad na struc¢no-tehnickim poslovima podeljen je na viSe nivoa:

I. nivo: Pri direkciji JP u sektoru za Sumarstvo i lovstvo nalazi se
odeljenje za privatne Sume na Ccijem se celu nalazi rukovodilac
odeljenja. On prikuplja i obraduje podatke koji stizu iz SG u direkciju JP
i prezentujeje IzvrSnom direktoru za Sumarstvo i lovstvo. Daje naloge
samostalnim referentima za obavljanje odredenih zadataka i vrSi
kontrolu rada samostalnih referenata.

* TOT, Trainning of trainers - Trening trenera

* TOF, Trainning of foresters - Trening Sumara

% Privremenim godisnjim planovima se planiraju: gajenje, nega, zastita i iskori§¢avanje privatnih Suma po opitinama i
spusta se na nivo planiranja po katastarskim opStinama u okviru jedne opStine. GodiSnji plan vaZi samo za godinu
za koju se donosi. Predlog godi$njeg plana za gazdinstvo usvaja prvo Upravni odbor, a onda se daje na usvajanje
Ministarstvu za poljoprivredu, Sumarstvo i vodoprivredu. Godi$nji plan se sastoji od tekstualnog i tabelarnog dela.
U tekstualnom delu nalazi se opis zemljiSta, hidrografija i opis Suma na nivou opStine, popis svih katastarskih
opStina na nivou opstine, vrsta drveta, zapremina, prirast, povrSina Suma (niske i visoke), planirana seca po KO,
planirano poSumljavanje i zastita Suma (ukratko, i kao opis). Tabelarni deo sadrzi detaljne podatke o Sumama na
teritoriji opStine i planirane radove razradene do detalja (seca na odredenoj povrSini po vrstama drveca, kolicini,
sortimentima, poSumljavanje na planiranoj povrS$ini po broju i vrsti sadnog materijala).
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II. nivo: U SG pri Sluzbi za plan i razvoj nalazi se referat ili sluzba
za privatne Sume (zavisno od SG). Poslove u privatnim Sumama
obavlja samostalni referent ili rukovodilac sluzbe. Samostalni referent
radi godisnje planove gazdovanja u privatnim Sumama, planove
posumljavanja, stara se o njihovom sprovodenju u okviru SG, vodi
evidencije izvrSenih radova na nivou gazdinstva, radi mesecne
izveStaje o obavljenim poslovima u SG i Salje ih u Direkciju JP, daje
naloge za obavljanje odredenih poslova referentima za privatne Sume u
SU i kontrolige njihov rad.

III. nivo: U SU poslove u privatnim $umama obavljaju referenti za
privatne Sume i Sumari. Referent za privatne Sume vodi sve poslove
vezane za privatne Sume na nivou Sumske uprave (organizuje doznaku
i poSumljavanje u privatnim Sumama, Zigosanje poselenog drveta,
kontrolu prometa drveta, kontrolu zdravstvenog stanja Suma, vodi
evidencije doznake, zigosanja, doznacnih knjiga, propratnica,
evidenciju izvrsenih bespravnih radnji, vrsi kontrolu rada Sumara za
privatne Sume u Sumskoj upravi.

IV. nivo: Sumari, odnosno S$umarski tehnicari vrée doznaku u
izdanackim sumama, plantazama topola i prorede, pored doznake vrse
i zigosanje posecenog drveta i otpremu istog (propratnice), kontrolu
seCe u Sumama gde su vrSene seCe i pisanje obavestenja za izvrSene
bespravne radnje na svom rejonu (seCa bez doznake, voznja bez
propratnice, pustoSenje Suma, neucestvovanje u zastiti Suma od pozara
i Stetnih insekata - gubar itd.) Doznaku u visokim Sumama po Zakonu
rade inzinjeri.

25



Projekat: Edukacija i podrska privatnim Sumovlasnicima

6 Mogudi nacini organizovanja

Na osnovu:

1.

2.

10.

moguca

ZAKON O PRIVREDNIM DRUSTVIMA («Sluzbeni glasnik RS» br.
125/04)

ZAKON O PREDUZECIMA («Sl. list SRI», br. 29/96, 33/96, 29/97,
59/98, 74/99, 9/2001- odluka SUS i 36/2002 i«Sluzbeni glasnik
RS» br. 125/04). Prestao da vazi, osim ¢l. 392 - 399. i ¢l. 4004,
400b, 400v i 421a, koji ostaju na snazi do isteka rokova za
privatizaciju, utvrdenih zakonom kojim se ureduje privatizacija.

ZAKON O REGISTRACIJI PRIVREDNIH SUBJEKATA («Sluzbeni glasnik
RS» br. 55/04, 61/05)

ZAKON O AGENCIJI ZA PRIVREDNE REGISTRE («Sluzbeni glasnik
RS» br. 55/04)

. ZAKON O PRIVATNIM PREDUZETNICIMA («Sl. glasnik SRS», br.

54/89 i 9/90 i «Sl. glasnik RS», br. 19/91, 46/91, 31/93- odluka
USRS, 39/93, 53/93, 67/93, 48/94, 53/95, 35/02, 55/04, 61/05 i
101/05)

ZAKON O KLASIFIKACIJI DELATNOSTI I O REGISTRU JEDINICA

RAZVRSTAVANJA («Sluzbeni list SRJ» br. 31/96, 34/96, 12/98,
59/98, 74/99)

. ZAKON O STRANIM ULAGANIJIMA («Sluzbeni list SRJ» br. 3/02 i

5/03)

ZAKON O ZADRUGAMA («Sluzbeni glasnik SRS» br. 57/89; «Sluzbeni
glasnik RS» br. 67/03, 46/95, 101/05)

ZAKON O ZADRUGAMA («Sluzbeni list SR]», br. 41/96 i 12/98;
«Sluzbeni glasnik RS» br. 101/05 i 34/06)

UREDBA O VISINI NAKNADE ZA REGISTRACIJU PODATAKA U
REGISTAR PRIVREDNIH SUBJEKATA I ZA DRUGE USLUGE KOJE
PRUZA AGENCIJA ZA PRIVREDNE REGISTRE («Sluzbeni glasnik
RS» br. 109/05)

je registracija pravnih subjekata i to:
NEVLADINE ORGANIZACIJE - UDRUZENJE GRADANA

2. ZADRUGE
3. ORTACKO DRUSTVO
4, KOMANDITNO DRUSTVO
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5. DRUSTVO S OGRANICENOM ODGOVORNOSCU
6. AKCIONARSKO DRUSTVO (ZATVORENO I OTVORENO)

Registracija privrednih subjekata (pod stavkama od 2 do 6) obavlja se u
Agenciji za privredne registre u Beogradu.

Adresa Agencije: 11000 Beograd, Trg Nikole Pasi¢a 5/1V

telefon: (011) 3331 444; fax: (011) 3331 410

Internet: www.apr.sr.gov.yu e e-mail: registar@apr.sr.gov.yu
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7 Nevladine organizacije — udruzenja gradana

Nevladine organizacije osnivaju i u njima se angazuju gradani razlicitih struka
i obrazovanja. Njima je, uglavnom, jasno da ¢e se, prihvatajuci taj
angazman, naci u situaciji da moraju da postuju pravne propise kojima su
regulisani udruzivanje gradana i pojedine delatnosti kojima ¢e se organizacija
baviti. U skromnim uslovima u kojima radi veéina domacih organizacija, nije
mogucée uvek izdvojiti sredstva za angazovanje strucne pravne pomodi,
pogotovu ne takve koja bi se sastojala samo u opsStim uputstvima o osnovnim
pitanjima koja treba znati da bi se organizacija osnovala i radila u skladu sa
zakonima i sa opste prihvacenim pravilima za rad ove vrste organizacija.

Neophodne informacije se mogu preuzeti sa web-sajta Centra za razvoj
neprofitnog sektora.

Potrebne podatke o registraciji udruzenja mozete dobiti odlaskom u
Ministarstvo za lokalnu samoupravu.

7.1 Procedura za registrovanje nove organizacije

Osnivanje, upis u registar i brisanje iz registra drustvenih organizacija i
udruzenja gradana regulisani su Zakonom o udruzivanju gradana u
udruzenja, drustvene organizacije i politiCke organizacije koji se osnivaju za
teritoriju SFRJ ("Sluzbeni list SFRJ", br. 42/90) i Pravilnikom o nacinu
vodenja registra udruzenja, drustvenih organizacija i politickih organizacija
koje se osnivaju za teritoriju SFR] ("Sluzbeni list SFRJ", br. 45/90). Po
saveznom zakonu upisuju se u registar, koji vodi Savezno ministarstvo
pravde, organizacije koje se osnivaju radi delovanja na celoj teritoriji
Savezne Republike Jugoslavije.

Zakon o udruzivanju gradana u udruzenja, drustvene organizacije i politicke
organizacije koji se osnivaju za teritoriju SFR] (u daljem tekstu: Zakon), koji
je donet pre Ustava SRJ, poznaje, kao organizacije koje bi se mogle podvesti
pod pojam "nevladine organizacije", udruzenja gradana i drustvene
organizacije. Medutim, Zakon ne daje kriterijume za razlikovanje udruzenja
gradana od drustvenih organizacija, odnosno propisuje potpuno iste uslove i
postupak osnivanja, upisa u registar i brisanja iz registra za oba ova oblika
udruzivanja gradana. Zbog toga se u praksi oblik udruzivanja upisuje u
registar u zavisnosti od opredeljenja same organizacije, izrazenog kroz
odluku o osnivanju, statut i ostalu dokumentaciju.
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a) potrebni obrasci

o Zahtev za upis u Registar organizacija / udruzenja gradana
e Prijava osnivanja i delovanja organizacije / udruzenja gradana

b) osnovna dokumentacija

1. Zapisnik sa osnivacke skupstine

Napomena: zapisnik treba da sadrzi imena i funkcije ovlas¢enih predstavnika za
zastupanje i predstavljanje organizacije / udruZenja gradana, kao i drugih lica
izabranih u skladu sa odredbama Statuta (npr. Clanovi upravnog odbora, izvrénog

odbora,nadzornog odbora i dr.)
2. Odluka o osnivanju organizacije / udruzenja gradana

3. Statut organizacije / udruzenja gradana

4. Spisak osnivaca organizacije / udruzenja gradana

7.2 Osnivanje i upis u registar

Organizacija se osniva na skupstini osnivaca, na kojoj se donose odluka o
osnivanju i statut. Osnivaci mogu da budu gradani koji imaju biracko pravo,
tj. punoletni drzavljani Savezne Republike Jugoslavije (najmanje 10
gradana). Sadrzaj odluke o osnivaniju i pitanja koja treba da budu regulisana
statutom propisani su Zakonom i u pripremi za osnivanje organizacije treba
se upoznati sa tim odredbama i pripremiti predloge ovih akata koji sva ta
pitanja jasno i precizno reguliSu. Takva priprema u znatnoj meri olakSava i
skracuje postupak registracije, s obzirom da nadlezni organ ne moze izvrsiti
upis u registar bez celokupne uredne dokumentacije. Posto su, i pored dobre
pripreme, moguci odredeni propusti ili greske, narocito u tekstu statuta,
korisno je da se osnivaci dogovore i o nacinu postupanja po primedbama
nadleznog organa (na primer, da li ¢e se ponovo sastati da utvrde potrebne
izmene i dopune statutarnih normi ili ¢e ovlastiti odredeno lice da to uradi po
sugestijama iz zahteva za dopunu prijave).
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7.3 Odluka o osnivanju

Prema c¢lanu 10. stav 2. Zakona, odluka o osnivanju treba da sadrzi imena
osnivaCa, naziv organizacije, sediste, ciljeve i zadatke i licno ime ovlas¢enog
lica koje ¢e vrsiti poslove upisa u registar. Naravno, u odluci treba navesti da
je ista doneta na skupstini osnivaca i datum odrzavanja te skupstine (u
preambuli ili uz imena osnivaca).

U vezi sa propisanim elementima sadrzZaja odluke o osnivanju treba imati u
vidu sledece:

1. imena osnivaca - navode se samo imena i prezimena svih osnivaca;

2. naziv organizacije - naziv treba navesti tacno, i to onako kako treba da
bude upisan u registar, i na isti nacin pisati naziv u celokupnoj dokumentaciji;

3. sediste - navesti mesto u kom se nalazi sediste organizacije i adresu;

4, ciljevi i zadaci - ciljeve i zadatke organizacije navesti u skladu sa
odgovaraju¢om odredbom statuta;

5. licno ime ovlasé¢enog lica koje ¢e vrSiti poslove upisa u registar - navesti
ime i prezime lica koga su osnivaci ovlastili za ove poslove, kao i njegovo
svojstvo u organizaciji; kao i adresu tog lica i, po mogucnosti telefon za
kontakt u toku radnog vremena.

Odluka o osnivanju treba da bude potpisana od strane lica koje je
predsedavalo osnivackom skupstinom.

Osnovni elementi koje treba da sadrzi Odluka o osnivanju

Preambula

Naziv i sediste

Imena i prezimena osnivaca

Ciljeve i zadatke

Lice ovlaséeno za zastupanje u postupku upisa u Registar

nhwne

Preambula - Statut

U skladu sa odredbama ¢lana 6 i 10 Zakona o udruzivanju gradana u
udruzenja, drustvene organizacije i politicke organizacije koji se osnivaju za
teritoriju SFRJ ('Sluzbeni list SFRJ', br. 42/90) Osnivacka skupstina
(pun naziv udruzenja), na sednici odrzanoj (datum) u
(mesto) usvojila je:
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Preambula - Odluka o osnivanju

U skladu sa odredbom ¢lana 6 i 10 Zakona o udruzivanju gradana u
udruzenja, drustvene organizacije i politicke organizacije koji se osnivaju za
teritoriju SFRJ ('Sluzbeni list SFRJ', br. 42/90) Osnivacka skupstina
(pun naziv udruzenja), na sednici odrzanoj (datum) u
(mesto) usvojila je:

7.4 Statut

Pitanja koja se reguliSu statutom propisana su u ¢lanu 6. stav 2. Zakona, i to
tako Sto je u 13 tacaka navedeno koja pitanja treba da budu uredena
statutom, a organizacija moze ovim aktom da reguliSe i druga pitanja. U
statutu treba na odgovarajudi nacin oznaciti koje i kada isti doneo, i isti treba
da bude potpisan.

Po Zakonu, statutom treba da budu regulisana sledeca pitanja:

1. Ciljevi udruzivanja i nacdin njihovog ostvarivanja - ovim odredbama bi
trebalo jasno i koncizno utvrditi osnovne ciljeve organizacije i nacin njihovog
ostvarivanja.

2. Oblik udruzivanja i unutrasnja organizacija - kao oblik udruzivanja se
obavezno navodi jedan od oblika predvidenih Zakonom (udruzenje gradana ili
drustvena organizacija).

3. Naziv i sediste - u pogledu naziva treba imati u vidu ono Sto je navedeno u
delu koji se odnosi na odluku o osnivanju, kao i odredbu ¢lana 6. stav 3.
Zakona, po kojoj se naziv i druge javne oznake organizacije moraju jasno
razlikovati od naziva i drugih javnih oznaka drugih organizacija koje su
upisane ili uredno prijavljene za upis u registar kod nadleznog organa. Cesto
se u statutima, pored mesta sedista, navodi i adresa, Sto je neprakti¢no, jer
se u slucaju promene prostorija mora menjati ta odredba statuta.

4. Uslovi i nacin uclanjivanja i prestanak clanstva i prava, obaveze i
odgovornosti ¢lanova - ovim odredbama treba regulisati kako se postaje Clan
organizacije, koja su prava i obaveze cClanova, kako prestaje Clanstvo, a
posebno koji su razlozi za iskljucenje, koji organ odlucuje o tome i kakav je
postupak za isklju¢enje (na primer, da li ¢lan ima pravo na prigovor ili zalbu, i
sl.). Ako postoje razliCite kategorije ¢lanova (na primer - redovni, pocasni,
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pomazuci), neophodno je jasno razgraniciti prava i obaveze svake od ovih
kategorija.

5. Organi organizacije i njihova prava, obaveze i odgovornosti - ove odredbe
su od bitnog znacaja za funkcionisanje bilo koje organizacije i zbog toga
treba statutom vrlo pazljivo, precizno i jasno regulisati ta pitanja. Od
posebnog je znacaja precizno navesti koji su organi organizacije, koja su
ovlas¢enja, obaveze i odgovornosti svakog od tih organa, sastav, izbor i
razreSenje, trajanje mandata, kao i nacin odlucCivanja kolektivnhih organa
(kvorum potreban za punovazno odlucivanje i vecina potrebna za donosSenje
odluke).

6. Zastupanje i predstavljanje - ovlaséenje za zastupanje i predstavljanje
organizacije navodi se kao jedna od obaveza nekog individualnog (inokosnog)
organa - predsednika, predsednika upravnog odbora i sl.

7. Sticanje, koriséenje i raspolaganje sredstvima - prilikom regulisanja ovih
pitanja, treba imati u vidu odredbu clana 5. stav 1. Zakona, po kojoj za
ostvarivanje svojih ciljeva i zadataka organizacija pribavlja sredstva od
Clanarine, od dobrovoljnih priloga, poklona i zavestanja domacih pravnih i
fizickih lica, budzeta i iz drugih izvora, u skladu sa zakonom. Ova odredba,
znacdi, ne predvida mogucénost pribavljanja sredstava neposrednim
obavljanjem delatnosti kojima se ostvaruju prihodi, pa je nepotrebno da se u
statutu navode podrucja i Sifre delatnosti predvidene za privredne subjekte.
Medutim, neophodno je da se reguliSe nacin raspolaganja sredstvima (u koje
svrhe se ista mogu koristiti, ko i kako o tome odlucuje). U nedoumuici da li
postoji registrovana organizacija sa istim ili slicnim nazivom, ovaj podatak se
moze proveriti kod organa koji vodi registar, pre usvajanja odluke o
osnivanju i statuta.

8. Nacin obavestavanja javnosti o radu i o sticanju i raspolaganju sredstvima
- ovim odredbama se obi¢no predvida javnost sednica pojedinih organa
organizacije, eventualno obavestavanje javnosti na drugi nacin i Cija je to
obaveza.

9. Nacdin odlucivanja o udruzivanju u saveze organizacija i druge oblike
udruzivanja i uclanjivanje u medunarodne organizacije - treba regulisati koji
organ odlucuje o ovim pitanjima, eventualno potrebnu vedinu za donosenje
takve odluke i druga pitanja koja se tiCu udruzivanja i uclanjivanja u
medunarodne organizacije.

10. Nacin donosenja izmena i dopuna statuta - postupak izmena i dopuna
statuta treba jasno i precizno regulisati, da ne bi bilo sporova oko
regularnosti pojedinih izmena (ko moze da inicira izmene i dopune, kome se
podnosi ta inicijativa, ko priprema predlog izmena i dopuna, koji organ
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odlucuje o izmenama i dopunama, da li je za to odlucivanje potrebna neka
posebna vecina, i sl.).

11. Nacin donosenja odluke o prestanku organizacije - u statutu treba jasno
odrediti koji organ moze da odludi o prestanku organizacije, a Cesto se za
donosenje ove odluke predvida i kvalifikovana vecina.

12. Nacin raspolaganja imovinom u slucaju prestanka rada - prilikom
regulisanja ovog pitanja treba imati u vidu i mogucnost da organizacija
prestane sa radom bez odluke njenog nadleznog organa, pa nije dovoljno
predvideti samo da ¢e se se o imovini odluditi istovremeno sa donoSenjem
odluke o prestanku rada organizacije.

13. Javne oznake organizacije (pecat, amblem i dr.) - ovim odredbama se
obi¢no reguliSe kako izgleda pecat organizacije, eventualno Stambilj, a ako
organizacija ima neke druge javne oznaka (amblem i sl.), iste treba ukratko
opisati.

Osnovni elementi koje treba da sadrzi Statut
1. Preambula
2. Statutom se utvrduje narocito sledece:

» da je organizacija po organizacionom obliku udruzenje gradana i da se
osniva teritoriji Srbije i Crne Gore

« ciljeve i zadatke i nacin njihovog ostvarivanja
e naziv i sediste

« uslovi i nacin uclanjivanja i prestanak ¢lanstva i prava,obaveze i
odgovornosti ¢lanova udruzenja

e organi udruzenja i njihova prava, obaveze i odgovornosti (npr.
skupstina, upravni odbor, izvrsni odbor, predsednistvo ili dr., nadzorni
odbor, kao i druga radna tela u skladu sa pravima gradana da slobodno
ureduju unutrasnju organizaciju udruzenja u skladu sa zakonom)

o zastupanje i predstavljanje (npr. - predsednik upravnog odbora,
predsednik izvrsnog odbora,predsednik udruzenja, sekretar
,koordinator ili dr. u skladu sa odgovaraju¢om odredbom Statuta
udruzenja)

Napomena: udruzenje moze Statutom predvideti viSe lica za zastupanje
i predstavljanje
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« sticanje, koriS¢enje i raspolaganje sredstvima za rad i ostvarivanje
ciljeva udruzenja

e javnost u radu ( nacin obavestavanja javnosti kao i ¢lanstva o radu)

« nacin odlu€ivanja o udruzivanju u saveze, druge oblike udruzivanja i
udruzivanja u medunarodne organizacije

e nacin donosenja izmena i dopuna Statuta ( predvideti i ko podnosi
predlog odnosno inicijativu )

« nacin donosenja odluke o prestanku organizacije i nacin raspolaganja
imovinom u slucaju prestanka rada organizacije
Napomena: precizirati na koga ¢e se preneti imovina

e javne oznake organizacije / udruzenja gradana: pecat,amblem,znak i
dr.
Napomena: pecat treba da sadrzi pun naziv udruzenja i sediste, izgled
amblema, znaka ili drugih oznaka mora biti opisan.

7.5 Ostala potrebna dokumentacija

1. Zapisnik sa osnivacke skupstine - u zapisniku treba navesti kada je i gde
odrzana osnivacka skupstina, ko je istoj prisustvovao, kakav je bio dnevni
red, ukratko navesti sadrzaj rasprave i kakve su odluke donete.

2. Popis osnivaca - treba da sadrzi ime i prezime, adresu, jedinstveni maticni
broj i potpis svakog od osnivaca.

3. Obrasci - propisani obrasci za upis u registar mogu se dobiti u Saveznom
ministarstvu pravde, pre podnosSenja dokumentacije za upis u registar, ili
naknadno. Obrasce treba popuniti ¢itko, Stampanim slovima, a oba obrasca
potpisuje lice ovlas¢eno za poslove upisa u registar.

Celokupna dokumentacija se podnosi nadleznom organu (Saveznom
ministarstvu pravde)u roku od 30 dana od dana odrzavanja osnivacke
skupstine, u po dva primerka (u originalu ili overenom prepisu, odnosno
fotokopiji; podrazumeva se da ¢e organizacija za svoje potrebe takode
zadrzati potreban broj primeraka osnivackih akata).

Taksa - za upis u registar placa se taksa po tarifnim brojevima 1 i 57 Zakona
o saveznim administrativnim taksama ("Sluzbeni list SR]", br. 81/94, 61/95,
63/96, 29/97, 12/98, 59/98 i 44/99), na ziro racun naveden na obrascima za
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upis (kao svrha doznake navodi se "taksa za upis u registar", a korisnik je
savezni budzet).

Osnovni elementi koje treba da sadrzi spisak osnivaca udruzenja
gradana

e ime i prezime

e puna adresa prebivalista

o JMBG (jedinstveni maticni broj gradana)
e svojerucni potpis osnivaca

Obaveze po zakonima o udruzivanju gradana

Pored uslova i postupka osnivanja i registracije nevladinih organizacija (tj.
udruzenja gradana) i uslova i postupka za prestanak istih, zakoni kojima su
ova pitanja regulisanal predvidaju joS neke obaveze registrovanih
organizacija.

Tim zakonima predvidene su obaveze za obavestavanje organa koji vodi
registar o odredenim cinjenicama i promenama, i to:
J uc¢lanjivanju u medunarodnu organizaciju i nazivu te organizacije;

J izmenama i dopunama statuta (dostavlja se tekst izmena i dopuna i
zapisnik sa sednice na kojoj su usvojene);

J promenama ostalih cinjenica koje se upisuju u registar (naziv2,
sediste, adresa, ciljevi, ¢lanstvo u medunarodnoj organizaciji, lice
ovlaséeno da zastupa i predstavlja organizaciju);

J donosSenju odluke o prestanku organizacije;
J smanjenju broja ¢lanova ispod broja odredenog za njeno osnivanje;
J prestanku rada za vreme duze od godinu dana.

Organizacija koja je osnovana i registrovana po saveznom zakonu duzna je
da registracioni organ3 obavesti o <dCinjenicama, odnosno promenama
navedenim pod (a), (b) i (c) u roku od 30 dana od dana nastanka tih
¢injenica, odnosno promena, a o onim navedenim pod (d) i (e) u roku od 15
dana (Cinjenicu da je organizacija prestala sa radom za duze od godinu dana
utvrduje nadlezni organ).

Za organizacije koje su registrovane po republickom zakonu predviden je rok
od 30 dana za obavestavanje o promenama CdCinjenica koje se upisuju u
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registar i rok od 15 dana za obavestenje o uclanjivanju u medunarodnu
organizaciju i o razlozima za brisanje iz registra (odluka organizacije,
smanjenje broja ¢lanova i zabrana rada).

7.6 Uredno cuvanje dokumentacije

Iako izgleda da se to podrazumeva, iskustvo pokazuje da je potrebno
skrenuti paznju na vaznost urednog cuvanja dokumetnacije o upisu u registar
i ostale dokumentacije nastale u radu organizacije. To je, pre svega,
potrebno zbog same organizacije i odnosa u njoj. Naime, neophodno da u
sluc¢aju bilo kakve nejasnoce ili sumnje o, na primer, ovlaséenju odredenog
organa organizacije ili proceduri za donoSenje pojedinih odluka, postoji
autenti¢ni tekst vazeleg statuta kojim su ta pitanja regulisana. Tako se,
izmedu ostalog, mogu izbeéi nepotrebne nesuglasice i sporovi unutar
organizacije. Takode je vazno da se uredno cuvaju tekstovi odluka koje
donose organi organizacije, zapisnici sa sednica kolektivhih organa, programi
i izvestaji, prepiska i dr.

7.7 Odlucivanje u organizaciji

Takode, uvek treba imati u vidu vaznost postovanja procedure prilikom
odlucivanja u organizaciji, a pre svega:

da odluku o odredenom pitanju donosi onaj organ koji je, prema statutu,
nadlezan za njeno donosSenje, odnosno za odlucivanje po pitanjima na koja se
ta odluka odnosi;

da nacin donosenja odluke, posebno kada istu donosi kolektivni organ, bude
u skladu sa odredbama statuta o nacinu odludivanja tog organa (sazivanje,
predsedavanje sednicom, kvorum potreban za punovazno odlucivanje,
potrebna vecina glasova za donosenje odluke).5

Pravila koja se odnose na unutrasnje izvestavanije i nadzor

Zbog toga se u literaturi preporucuje da, svojom unutrasnjom regulativom,
NVO obezbede sledeca pravila koja se odnose na unutrasnje izvestavanije i
nadzor:

najvisi organ NVO (skupstina ¢lanova ili upravni odbor) treba da ima obavezu
da razmatra i usvaja izvestaje o finansiranju i delovanju NVO;

neki od organa NVO (npr. nadzorni odbor) treba da ima odgovornost, a svaki
¢lan NVO pravo, da pregleda knjige i evidenciju organizacije;

NVO koja ima znatne aktivnosti ili imovinu treba da bude obavezna da svoje
finansijske izvesStaje podvrgne kontroli od strane nezavisnog ovlas¢enog
racunovode.21
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Ponasanje o obaveze rukovodstva i zaposlenih

U odnosu na ponasanje o obaveze rukovodstva i zaposlenih u NVO nuzno je
da se, propisima i unutrasnjom regulativom, obezbedi postovanje sledecih
pravila:

¢lanovi organa NVO i zaposleni imaju duznost da budu lojalni organizaciji, da
svoje duznosti prema organizaciji izvrSavaju sa paznjom i marljivos¢u i da
cuvaju poverljivost informacija o organizaciji koje nisu namenjene javnosti;

Clanovi organa NVO i zaposleni po pravilu ne bi trebalo da budu li¢no
odgovorni za dugove, ugovorne ili druge obaveze NVO, osim u odredenim
slu¢ajevima, kao na primer kada ¢lan organa garantuje za pozajmicu koju je
napravila organizacija, ili kada zakon, u odredenim izuzetnim okolnostima,
tako propisuje;

sluzbenici i ¢lanovi organa NVO duzni su da obezbede da organizacija deluje
u skladu sa zakonom, tj. da se u njenom radu postuju svi propisi kojima je
regulisan rad NVO, kao i propisi kojima su regulisane pojedine delatnosti koje
ista obavlja (npr. decja i socijalna zastita, zdravstvena zastita, izdavacka
delatnost, i t.d.), kao i da budu organizaciji i/ili oStecenoj trecoj strani
odgovorni za zanemarivanje svojih obaveza koje je ucinjeno namerno ili iz
krajnje nepaznje.
7.8 Moguce aktivnosti udruzenja
Udruzenja mogu imati razlicite delatnosti u razli¢itim oblastima kao Sto su:

1. Kultura i umetnost
Obrazovanje i istrazivanja
Zivotna sredina
Socio-humanitarni problemi
Omladina i studenti
Izgradnja i razvoj lokalne zajednice
Poslovni, profesionalni i strukovni interesi

Ljudska prava

¥ O N Uk WD

Zakonodavstvo, zastupanje i javna politika
Sirenje kulture mira i nenasilja

= =
= O

Zenska ljudska prava

-
N

Medunarodne organizacije
Ostalo

-
(9V]
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7.9 Primer statuta jedne NVO

Statut udruzenja vlasnika Suma Podgorac

Na osnovu clana 41. Ustava SRJ, i ¢lana 44 Ustava R.S, kao i na

osnovu Zakona o drustvenim organizacijama i udruzenjima gradana

( Sl.gl. SRS br.24/82 ) Skupstina Udruzenja vlasnika Suma

,,Podgorac'" iz Podgorca je na sednici odrzanoj dana
donela:

STATUT

UDRUZENJA VLASNIKA SUMA
,, PODGORAC'" IZ PODGORCA

OPSTE ODREDBE
Clan 1.

Udruzenje vlasnika Suma ,,Podgorac' iz Podgorca (u daljem tekstu
Udruzenje) je udruzenje koje okuplja gradane zainteresovane za
zajednicke aktivnosti u vezi unapredenja sela.

Clan 2.

Sediste Udruzenja vlasnika Ssuma ,,Podgorac,, je u selu Podgorac,
Opstina Boljevac.

Udruzenje deluje na podrucju Srbije i Crne gore.

Clan 3.

Udruzenje ima svojstvo pravnog lica. Prava i obaveze Udruzenja kao
pravnog lica utvrdene su Ustavom, Zakonima i Statutom Udruzenja.
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Clan 4.
Udruzenje zastupa i predstavlja predsednik Udruzenja.

Ovlasc¢enje za zastupanje Udruzenja predsednik Udruzenja moze ,
putem punomodja, preneti na druga lica.

Clan 5.

PeCat Udruzenja je u obliku kruga, prec¢nika 4 cm. Sa nazivom
Udruzenja ispisan Cirilicom i sadrzi ,,Udruzenje vlasnika Suma
Podgorac" i stilizovan crtez motiva sa sela.

Stambilj UdruZenja je pravougaonog oblika sa mestom za broj
zavodenja i datum, kao i oznaku ,,Udruzenje vlasnika Suma
,,Podgorac".

CILJEVI, ZADACI I DELATNOST UDRUZENJA
Opsti cilj udruzenja
Clan 6.

Zalaganje za Unapredenje uslova Zivota na selu, kroz poljoprivredne
i Sumarske aktivnosti.

Clan 6a.
Ciljevi, zadaci i delatnost udruzenja:

Zalaganje u zastiti zajednickih interesa c¢lanova udruzenja i seoskog
stanovnistva;

UcesSce u donosSenju odluka koje se odnose na Sumarstvo, koris¢enje
prirodnih resursa i unapredenje uslova Zivota seoske zajednice;

Zalaganje u zastiti prirodnih resursa i koriséenje u skladu sa
principima odrzivog razvoja;

Organizovanje zajednickih nastupa na trzistu;

Zalaganje za unapredenje i razvoj Sumarstva i proizvoda Sumarstva,
seoskog turizma, proizvodnje zdrave hrane, domade radinosti uz
primenu najboljih primera iz poljoprivredne i Sumarske prakse;

Zalaganje za razvoj ostalih delatnosti (lovstvo, koris¢enje lekovitog
bilja i Sumskih plodova, prerada drveta i ostalih proizvoda);

Zalaganje za razvoj informativnih i edukativnih programa;
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Saradnja sa sliénim organizacijama i nadleznim institucijama;

Ucestvovanje u svim vidovima drustvenog zivota, posebno u onim
segmentima koji se ticu unapredenja uslova zZivota na selu.

CLANSTVO U UDRUZENJU
Clan 7.

Clanovi UdruZenja su svi zainteresovani za rad udruZenja Kkoji
potpisu pristupnicu.

Clanovi Udruzenja mogu biti redovni, kolektivni i poc¢asni.

Clan 8.
Redovni ¢lanovi mogu biti lica iz ¢lana 1. ovog Statuta.

Redovan c¢lan popunjava pristupnicu u kojoj izjavljuje da je upoznat
sa Statutom udruzenja i da prihvata ciljeve, zadatke, prava i
obaveze koje su u njemu odredene.

Status redovnog Clana verifikuje Upravni odbor Udruzenja.

Clan 9.

Kolektivni ¢lan moze postati organizacija ili institucija koja za to ima
interesa u okviru ciljeva i delatnosti Udruzenja.

Odluku o prijemu u clanstvo u statusu kolektivhog ¢lana donosi
Upravni odbor Udruzenja.

Clan 10.

Za pocasnog cClana Udruzenja moze se proglasiti svako lice ili
kolektiv koji znatno doprinese realizaciji ciljeva Udruzenja.

Odluku iz stava 1. ovog ¢lana donosi Skupstina na predlog Upravnog
odbora Udruzenja.

Clan 11.

Clanstvo u udruZenju prestaje istupanjem, isklju¢enjem, smréu
¢lana i prestankom rada Udruzenja.
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Clan UdruZenja moZe istupiti iz ¢lanstva podnogenjem svoje
pismene izjave o istupanju iz ¢lanstva.

Ako ¢lan ne plati Clanarinu, za pretplatni period utvrden odlukom
Upravnog odbora, pretpostavija se da je istupio iz ¢lanstva.

Odluku o isklju¢enju iz ¢lanstva Udruzenja donosi Upravni odbor.

Clan 12.

Udruzenje moze postati kolektivni ¢lan drugih srodnih domacih i
medunarodnih organizacija.

PRAVA I DUZNOSTI CLANOVA

Clan 13.

Prava i duznosti ¢lanova su:

da prosiruje i usavrSava svoje znanje kroz aktivnosti Udruzenja;

da bira i bude biran u organe i tela Udruzenja i drugih organizacija
Ciji je ¢lan Udruzenje;

da ucestvuje u radu i vrsSi uvid u rad Udruzenja i radnih tela

Udruzenja i da se izjasnjava o njihovom radu, kao i da predlaze
mere za bolji i savremeniji rad;

da rade na ostvarivanju ciljeva Udruzenija;
da se pridrzava odredbi Statuta Udruzenja;

da uclestvuje u stru¢nim aktivnostima i sprovodi u delo odluke i
zakljucke organa i tela Udruzenja.

ORGANIZACIJA UDRUZENJA
Clan 14.
Udruzenje moze po potrebi osnivati sekcije, klubove.

ORGANI UDRUZENJA
Clan 15.

Organi Udruzenja su Skupstina Udruzenja Upravni odbor Udruzenja
i Nadzorni odbor.

41



Projekat: Edukacija i podrska privatnim Sumovlasnicima

SKUPSTINA UDRUZENJA
Clan 16.
Skupstinu Udruzenja Cine svi ¢lanovi Udruzenja.

Clan17.
Skupstina se odrzava po potrebi, a najmanje jednom godisnje.

Skupstinu zakazuje predsednik Udruzenja po potrebi, a obavezno
ako to predlozi Upravni odbor ili najmanje jedna trec¢ina clanova
udruzenja.

Skupstina moze punopravno da odlucuje ako je prisutno najmanje
jedna polovina plus 1 ¢lan od ukupnog broja clanova.

Odluke Skupstine se donose vec¢inom glasova prisutnih ¢lanova.

Clan 18.

Skupstina Udruzenja obavlja sledece poslove:
donosi statut Udruzenja

usvaja Godisnji plan rada Udruzenja

usvaja godisnji obracun i izvestaje o poslovanju

bira i opoziva Cclanove Upravnog odbora, predsednika i
podpredsednika Skupstine Udruzenja

donosi odluke o pocasnim ¢lanovima
donosi odluke o ¢lanstvu Udruzenja u drugim organizacijama
odlucuje o drugim pitanjima utvrdenim Zakonom i Statutom

UPRAVNI ODBOR
Clan 19.
Organ upravljanja je Upravni odbor.

Upravni odbor ¢cini 5 <d¢lanova, od kojih su predsednik i
podpredsednik Udruzenja ¢lanovi Upravnog odbora po funkciji.
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Clan 20.

Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje Cetiri godine, sa moguénosc¢u
da clanovi Upravnog odbora mogu ponovo biti birani.

Clan 21.
Clan Upravnog odbora moZe biti opozvan ako u duzem periodu ili
neopravdano ne vrsSi svoju duznost, ili je ne vrsSi u skladu sa

ovlas¢enjima clana Upravnog odbora.

Zahtev za opoziv ¢lana Upravnog odbora moze podneti najmanje
jedna trecina ¢lanova Udruzenja ili Upravni odbor.

Clan 22.

Na mesto c¢lana Upravnog odbora, kome je prestao mandat pre
isteka vremena na koje je izabran, bira se novi ¢lan.

Mandat novoizabranog clana traje do isteka mandata ¢lana na dije
je mesto izabran.

Clan 23.

Clanovi Upravnog odbora biraju predsednika i podpredsednika
Upravnog odbora iz reda svojih ¢lanova.

Clan 24.

Sednice Upravnog odbora zakazuje predsednik Upravnog odbora ili
zamenik predsednika po ovlaséenju predsednika.

Upravni odbor odrzava sednice po potrebi a najmanje dva puta

godisnje.

Sednicama Upravnog odbora predsedava njen predsednik, ili
zamenik predsednika, ili ¢lan Upravnog odbora koga ovlasti
predsednik.

Clan 25.

Upravni odbor moze punopravno da odlucuje ako je prisutno vise od
polovine njegovih ¢lanova a odluke se donose velinom glasova
prisutnih ¢lanova.
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Clan 26.
Upravni odbor obavlja sledece poslove:

priprema predloge odluka za Skupstinu Udruzenja i izvrSava njene
odluke.

donosi opste akte koje ne donosi Skupstina Udruzenja.

odlucuje o pokretanju postupka za izmene i dopune Statuta,
sopstvenom inicijativom ili na predlog najmanje pet Cdclanova
Udruzenja i priprema predlog izmena i dopuna istog, koji podnosi
skupstini na usvajanje.

stara se o pripremi godisnjeg obracuna i usvaja periodi¢ni obracun.

bira predsednika i podpredsednika Upravnog odbora iz redova svojih
Clanova.

imenuje i razreSava sekretara Udruzenja.

donosi odluku o prijemu novih ¢lanova.

utvrduje predlog godisnjeg plana rada Udruzenja.

utvrduje i sprovodi programe saradnje sa drugim organizacijama.

odlucuje o raspolaganju i koriS¢enju sredstava i imovine Udruzenja
u skladu sa Zakonom.

utvrduje i donosi finansijske planove.

daje uputstva sekretaru udruzenja i vrSi kontrolu nad njegovim
radom.

obrazuje stalne i povremene komisije Upravnog odbora.

odlucuje o molbama, zalbama i prigovorima c¢lanova Udruzenja i
zaposlenih u Udruzeniju.

formira strucne sluzbe Udruzenja i vrsi nadzor nad njihovim radom.
vrsi i druge poslove utvrdene Zakonom i Statutom.

NADZORNI ODBOR
Clan 27.

Nazorni odbor kontroliSe finansijsko poslovanje Udruzenja i o
uocenim nepravilnostima, bez odlaganja, obavestava Upravni odbor.

Nadzorni odbor ima tri ¢lana koje bira Skupstina. Mandat clanova
Nadzornog odbora traje Cetiri godine i mogu biti ponovo birani.
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Nadzorni odbor podnosi izvestaj na svakoj sednici skupstine.

PREDSEDNIK UDRUZENJA
Clan 28.
Predsednik Upravnog odbora je predsednik Udruzenja po funkciji.

Mandat predsednika Udruzenja traje Cetiri godine i moze se ponovo
birati.

Clan 29.

Predsednik Udruzenja obavlja sledece poslove:
predstavlja i zastupa Udruzenje

stara se o zakonitosti i pravilnosti rada u Udruzenju
sprovodi odluke Upravnog odbora

ima naredbodavna ovlaséenja u skladu sa finansijskim planom i
drugim opstim aktima Udruzenja

zaklju€uje poslove do iznosa koji odredi Upravni odbor

potpisuje finansijska i druga dokumenta u okviru poslovanja
Udruzenja

odlucuje o sluzbenim putovanjima
podnosi Upravnom odboru predloge odluka i sprovodi iste
stara se o obezbedenju uslova za rad organa u Udruzenju

c¢uva pecate Udruzenja i poverava ih ovlas¢enim licima u Udruzenju
na ¢uvanje i upotrebu

vrSi i druge poslove predvidene Zakonom, Statutom i opstim
aktima.

Clan 30.

Predsednik Udruzenja za svoj rad odgovara Upravnom odboru kome
podnosi izveStaj o svom radu jednom godisnje.
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Clan 31.

Zamenik predsednika Udruzenja zamenjuje predsednika Udruzenja
u odsutnosti i kada ga on ovlasti.

Zamenik predsednika i sekretar su ovlaséeni da, u odsustvu
predsednika, zastupaju Udruzenje i potpisuju sva finansijska i
novcana dokumenta u ime Udruzenja.

Clan 32.

Upravni odbor moze obrazovati stalne i povremene komisije u cilju
razmatranja pojedinih pitanja iz delokruga rada Udruzenja.

Upravni odbor imenuje clanove komisije, odreduje delokrug
njihovog rada, zadatke i rokove za izvrSavanje.

SEKRETAR UDRUZENJA

Clan 33.

Sekretar udruzenja obavlja sledece poslove:

organizuje, koordinira i prati rad organa Udruzenja i stru¢ne sluzbe
obezbeduje uslove za sprovodenje odluka Upravnog odbora

pomaze predsedniku i zameniku u pripremi sednica organa
Udruzenja

priprema nacrte odluka koje su u nadleznosti organa Udruzenja
obavlja administrativne poslove u udruzenju

obavlja i druge poslove i zadatke koje mu poveri Upravni odbor ili
predsednik Udruzenja u skladu sa Statutom

STRUCNE SLUZBE
Clan 34.

Upravni odbor moze da formira stru¢nu sluzbu za obavljanje
administrativnih, strucnih, finansijskih, tehnickih i drugih poslova u
cilju ostvarivanja delatnosti Udruzenja.

Struc¢na sluzba nema svojstvo pravnog lica.
Radom strucne sluzbe rukovodi sekretar Udruzenja.
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Prava i obaveze iz radnih odnosa radnika strucne sluzbe regulise se
opstim aktomUdruzenja u skladu sa Ustavom i Zakonom.

Predlaganje i usvajanje opstih akata je u nadleznosti Upravnog
odbora.

OSTALE ODREDBE
Clan 35.

Radi ostvarivanja svojih ciljeva Udruzenje uspostavlja kontakte i
saraduje sa drugim stru¢nim, naucnim, obrazovnim i sli¢nim
udruzenjima i organizacijama u zemlji i inostranstvu.

Pristupanje medunarodnim organizacijama registruje se kod
nadleznog drzavnog organa u roku od 30 dana u skladu sa
zakonom.

Clan 36.

Udruzenje pribavlja sredstva od ¢¢anarine, donacija, konkurisanjem
projektima kod drzavnih organa ili fondacija i iz drugih izvora u
skladu sa Zakonom.

Clan 37.

Udruzenje prestaje sa radom odlukom Skupstine, kada prestanu
uslovi za ostvarenje ciljeva Udruzenja, ako se za to izjasni viSe od
polovine ¢lanova Udruzenja kao i u drugim slucajevima predvidenim
Zakonom.

U slucaju prestanka rada, imovina Udruzenja koju su osnivaci uneli
u Udruzenje prenosi se na osnivace a ostatak sredstava stecen za
vreme delovanja Udruzenja prenet €€ s€ Na ....cevvvvivvvnvinennnnnnn,

U slucaju prestanka rada Udruzenja, predsednik Udruzenja duzan je
da obavesti organ koji je registrovao Udruzenje.

Clan 38.

Ovaj Statut stupa na snagu danom usvajanja od strane Osnivacke
skupstine Udruzenja, a primenjivat ¢e se od dana upisa u registar
nadleznog organa.

Predsedavajuci Osnivacke skupstine
Peli¢ Branislav
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8 Zadruga i zadruzni savez

8.1 Zadruga

Zadruga je oblik organizovanja fizickih lica u kojoj oni, poslovanjem na
zadruznim principima dobrovoljnosti i solidarnosti, demokrati¢nosti,
ekonomskog ucesc¢a, jednakog prava upravljanja, samostalnosti, zadruznog
obrazovanja i meduzadruzne saradnje, ostvaruju svoje ekonomske, socijalne
i kulturne interese.

Zadruge se osnivaju kao zemljoradnicke — opste i specijalizovane (zitarske,
vocarske, vinogradarske, ratarske, stoCarske, pcelarske, domacde radinosti i
sl.), stambene, potrosacke, zanatske, zdravstvene, studentske, omladinske i
ucenicke, kao i druge vrste zadruga za obavljanje proizvodnje, prometa robe
i vrSenje usluga.

Registracija

Uz registracionu prijavu osnivanja zadruge prilaze se:

dokaz o identitetu osnivaca (fotokopija licne karte ili pasosa);
akt o osnivanju (odluka ili ugovor);

zapisnik sa osnivacke skupstine;

izjava osnivaca o tome da su obezbedili ulog u skladu s aktom o osnivanju,
ako ta izjava nije sadrzana u pomenutom aktu;

odluka o imenovanju direktora zadruge, ako nije imenovan aktom o
osnivanju;

overen potpis zastupnika;
naknada za registraciju u iznosu od 3.000,00 dinara.

8.2 Zadruzni savez

Zadruzni savez je samostalna interesna i stru¢no-poslovna organizacija, koja
se osniva radi unapredenja delatnosti zadruga i zastite njihovih zajednickih
interesa.

Zadruzni savez se osniva po vrstama zadruga i za odredenu teritoriju, kao
okruzni za odredeno podrucje i podrucje pokrajina, teritoriju republika i
Drzavne zajednice SCG.
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Registracija

Uz registracionu prijavu osnivanja zadruznog saveza prilaze se:
ugovor o osnivanju zadruznog saveza;

odluka o imenovanju zastupnika;

overen potpis zastupnika;

naknada za registraciju u iznosu od 3.000,00 dinara.
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9 Ortacko drustvo (o.d. ili od)

Ortacko drustvo je privredno drustvo koje osnivaju dva ili vise fizi¢kih i/ili
pravnih lica u svojstvu ortaka i radi obavljanja odredene delatnosti pod
zajednickim poslovnim imenom, koje za svoje obaveze odgovara celokupnom
svojom imovinom. Ortaci su solidarno odgovorni za sve obaveze drustva
celokupnom svojom imovinom, ako s poveriocem nije drugacije ugovoreno.

Ulog ortaka u ortacko drustvo moze biti u novcu, stvarima i pravima, kao i u
radu ili uslugama koji su izvrsSeni ili treba da budu izvrseni.

Ulozi ortaka su jednake vrednosti.

Registracija

Uz registracionu prijavu osnivanja ortackog drustva prilaze se:

dokaz o identitetu osnivaca (fotokopija licne karte ili pasosa);

osnivacki akt drustva, s overenim potpisima osnivaca;

ako je ortak preneo pravo poslovodenja na trece lice, overen potpis tog lica;
naknada za registraciju u iznosu od 2.040,00 dinara.
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10 Komanditno drustvo (k.d. ili kd)

Komanditno drustvo je privredno drustvo koje osnivaju dva ili viSe fizickih i/ili
pravnih lica u svojstvu ortaka, radi obavljanja odredene delatnosti, pod
zajednickim poslovnim imenom, od kojih najmanje jedno lice odgovara
neograni¢eno za njegove obaveze (komplementar), a najmanje jedno lice
odgovara ograni¢eno do visine svog ugovorenog uloga (komanditor). Za
svoje obaveze komanditno drustvo odgovara celokupnom svojom imovinom.
Ulog komanditora u komanditno drustvo moze biti nov€ani i nenovcani,
ukljuCujudi i izvrSeni rad i usluge u komanditnom drustvu. Komanditor u
komanditno drustvo unosi ceo ugovoreni ulog pre sticanja svojstva
komanditora.

Registracija
Uz registracionu prijavu osnivanja komanditnog drustva prilaze se:

dokaz o identitetu osnivaca (fotokopija licne karte ili pasosa fizickog lica i/ili
izvod iz registra u kome je registrovano pravno lice);

osnivacki akt drustva, s overenim potpisima osnivaca;

potvrda banke o uplati nov€éanog uloga komanditora na privremeni racun ili
njegova overena izjava o tome da je obezbedio novcani ulog;

sporazum osnivaca o vrednosti nenovéanog uloga komanditora, ako isti nije
sadrzan u osnivackom aktu;

odluka o imenovanju zastupnika drustva, ako zastupnik nije odreden
osnivackim aktom;

overen potpis zastupnika;
naknada za registraciju u iznosu od 3.000,00 dinara.
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11 Drustvo s ogranicenom odgovornoscu (d.o.o. ili doo)

Drustvo s ograni¢enom odgovornoscu je privredno drustvo koje osniva jedno
ili viSe pravnih i/ili fizickih lica (najvise 50), u svojstvu ¢lanova drustva, radi
obavljanja odredene delatnosti pod zajednickim poslovnim imenom. Za svoje
obaveze drustvo s ograni¢enom odgovornos¢u odgovara celokupnom svojom
imovinom.

Clan drustva ne odgovara za obaveze drustva osim do iznosa neunetog uloga
u imovinu drustva.

Ako se broj ¢lanova drustva poveca do 100 i taj broj odrzi u periodu duzem
od godinu dana, drustvo menja formu u formu zatvorenog akcionarskog
drustva.

Ulog u drustvo s ograni¢enom odgovornos¢éu moze biti novcani ili nenovcani,
uklju€ujudi i izvrseni rad i pruzene usluge drustvu. Ulozi ¢lanova drustva ne
moraju biti jednake vrednosti.

Novcani deo osnovnog kapitala drustva s ogranicenom odgovornos¢u na dan
uplate iznosi najmanje 500 evra u dinarskoj protivvrednosti po srednjem
kursu, od ¢ega se najmanje polovina uplacuje na privremeni racun drustva do
registracije drustva, a ostatak u roku od dve godine od dana registracije.

Za osnivanje finansijskih i osiguravajucih organizacija i privrednih drustava
koja obavljaju zakonom odredene delatnosti kao drustvo sa ograni¢enom
odgovornoscéu, posebnim zakonom se moze odrediti ve¢i minimalni osnovni
kapital.

Registracija
Uz registracionu prijavu osnivanja drustva s ogranicenom odgovornoscéu
prilaze se:

dokaz o identitetu osnivaca (fotokopija licne karte ili pasosa fizickog lica i/ili
izvod iz registra u kome je registrovano pravno lice);

osnivacki akt drustva (odluka ili ugovor), s overenim potpisima osnivaca;

potvrda banke o uplati novéanog uloga na privremeni racun ili overena izjava
osnivaca o tome da je obezbedio novcani ulog;

sporazum osnivaca o vrednosti nenov€anog uloga ako isti nije sadrzan u
osnivackom aktu;

odluka o imenovanju zastupnika drustva, ako zastupnik nije odreden
osnivackim aktom;

overen potpis zastupnika;
naknada za registraciju u iznosu od 3.600,00 dinara.
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12 Akcionarsko drustvo (a.d. ili ad)

Akcionarsko drustvo je privredno drustvo koje osniva jedno ili viSe pravnih
i/ili fizickih lica u svojstvu akcionara radi obavljanja odredene delatnosti, pod
zajednickim poslovnim imenom, Ciji je osnovni kapital utvrden i podeljen na
akcije.

Akcionarsko drustvo odgovara za svoje obaveze celokupnom svojom
imovinom. Akcionari ne odgovaraju za obaveze drustva, osim do iznosa
ugovorenog a neupla¢enog uloga u imovinu drustva.

Ulog u akcionarsko drustvo u zamenu za izdavanje akcija moze biti u novcu il
u stvarima i pravima, a ne u radu i uslugama drustvu, bilo da su izvrseni ili
buducdi. Izuzetno, nenovcani ulog u zatvoreno akcionarsko drustvo moze biti
u izvrSenom radu ili u uslugama drustvu ako je to odredeno osnivackim
aktom.

Ugovoreni ulozi koji se unose u novcu uplacuju se do registracije drustva i to
najmanje 50% nominalne vrednosti upisanih akcija, odnosno 50%
racunovodstvene vrednosti kod akcija bez nominalne vrednosti, a ostatak se
uplaéuje u roku od dve godine od dana registracije drustva.

Ako se akcije ili druge hartije od vrednosti sticu unoSenjem stvari i prava,
njihovo placanje se vrSi unoSenjem tih stvari i prava u imovinu drustva
najkasnije u roku od dve godine od dana registracije drustva.

Zatvoreno akcionarsko drustvo je drustvo Cije se akcije izdaju samo njegovim
osniva¢ima ili ograniCenom broju drugih lica i moze imati najviSe 100
akcionara. Ukoliko se ovaj broj poveca i odrzi duze od godinu, dana to
drustvo postaje otvoreno akcionarsko drustvo. Zatvoreno drustvo ne moze
vrsiti upis akcija javnom ponudom niti na drugi nacin nuditi akcije javnim
putem.

Otvoreno akcionarsko drustvo je drustvo Ciji osnivadi u vreme njegovog
osnhivanja upute javni poziv za upis i uplatu akcija, javhom ponudom i
prospektom u skladu sa Zakonom o privrednim drustvima i zakonom kojim se
ureduje trziste hartija od vrednosti. U skladu s ovim zakonom, ono moze biti
kotirano i nekotirano. Otvoreno akcionarsko drustvo ne moZe ograniciti
prenos akcija tre¢im licima.

Registracija
Uz registracionu prijavu osnivanja zatvorenog akcionarskog drustva prilaze
se:

dokaz o identitetu osnivaca (fotokopija licne karte ili pasosa fizickog lica i/ili
izvod iz registra u kome je registrovano pravno lice);
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osnivacki akt (odluka ili ugovor), sa overenim potpisima osnivaca;
izvestaj banke o deponovanim novcanim ulozima na privremeni racun;

sporazum osnivaca o vrednosti nenov€anog uloga, ako isti nije sadrzan u
osnivackom aktu;

odluka o imenovanju zastupnika, ako zastupnik nije odreden osnivackim
aktom;

overen potpis zastupnika;
naknada za registraciju 10.200,00 dinara.

Uz registracionu prijavu osnivanja otvorenog akcionarskog drustva prilaze se:

dokaz o identitetu osnivaca (fotokopija licne karte ili pasosa - za fizi¢ko lice
i/ili izvod iz registra za pravno lice);

osnivacki akt drustva (odluka ili ugovor), s overenim potpisima osnivaca;
izvestaj banke o upisanim akcijama;
izvesStaj banke o deponovanim novcanim ulozima na privremeni racun;

dokaz o objavljivanju i sadrzina javnog poziva za upis i uplatu akcija
(prospekt), s odobrenjem prospekta od strane nadleznog organa;

procena vrednosti nenovéanog uloga osnivaca od strane ovlas¢enog
procenjivaca;

odluka o imenovanju zastupnika, ako zastupnik nije odreden osnivackim
aktom;

overen potpis zastupnika;
naknada za registraciju 10.200,00 dinara.
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13 Vaznije institucije i kontakti

e Centar za razvoj neprofitnog sektora- www.crnps.org.yu

e Republicka agencija za razvoj malih i srednjih preduzeéa-
WWW.Sme.sr.gov.yu

¢ Gradjanske inicijative- www.gradjanske.org

e Ministarstvo poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede-
WWW.minpolj.sr.gov.yu

o Uprava za Sume 011/3117566
o Uprava za razvoj sela i poljoprivrede 011/334-80-45

e Privredna komora Srbije- www.pks.co.yu

e Privredna komora Beograda www.kombeg.org.yu

e Regionalna privredna komora Valjevo www.rpk-valjevo.co.yu

e Ministarstvo privrede www.mpriv.sr.gov.yu

e Republi¢ki fond za razvoj www.fondzarazvoj.sr.gov.yu

e Agencija za privredne register www.apr.sr.gov.yu

U izradi ove publikacije korisS¢ene su informacije sa pomenitih internet
sajtova.
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